La lettre de |'APEL

Le mot de la Présidente

Décembre 2009

L’'an dernier a la méme époque, a l‘occasion de la traditionnelle Lettre de Noél de I’APEL, je me
faisais I'écho de I’APEL Nationale et plus particulierement de la Direction de notre College,
concernant « la sécurité de nos jeunes sur les chemins de I’école ». J'insistais sur la vérification
de I'éclairage des vélos. Force est de constater malheureusement que cette année encore, plus
de 1 éléve sur 3 qui vient au collége a vélo, ne dispose d’aucun moyen d ‘éclairage ! Nous
savons bien que de nombreux ados sont quelque peu
réfractaires au port du gilet jaune et autres dispositifs
rétro-réfléchissants qui pourraient étre installés sur les
sacs a dos ou vétements, mais ASSURONS = NOUS AU
MINIMUM QUE LES FEUX DE LEURS VELOS #
FONCTIONNENT ET SOIENT SUR LES VELOS LE MATIN A

8h00 ET NON PAS DANS LEURS SACS DE COURS ! a e
Soucieux de la sécurité de nos collégiens, le Conseil

d’Administration de I’APEL a décidé de se pencher avec —
I’équipe du collége sur le plan de circulation aux abords du e
collége, theme qui sera abordé dés le 14 Décembre DE LENSEIGNEMENT LIBRE
prochain lors du Conseil d’établissement. Je remercie donc
chaque parent de s’associer notre démarche en s’assurant de la sécurité de son propre
enfant.

Au programme de ce numéro, vous découvrirez la nouvelle équipe de I’APEL; deux
personnes dont l'activité au sein du collége n’est pas toujours trés bien connue de tous :
I'animatrice en pastorale et l'infirmiére, ainsi qu’'un compte + rendu de la semaine Ecole +
Entreprise qui s’est déroulée en Novembre dernier.

Bonne lecture et surtout trés joyeuses fétes de fin d’année a toutes et a tous.

Nathalie Fénéon
Le mot du Directeur

Dans ce nouveau numéro de la lettre de I'’APEL, on vous parle de sécurité, et aussi de
rencontres, rencontres avec des chefs d’entreprise, rencontre avec |‘animatrice en
pastorale, rencontre avec l'infirmiére. Notre colléege est un lien d’apprentissage, c’est aussi
un lieu de rencontre entre des personnes. Vos enfants grandiront aussi par la capacité
qu’ils ont, ou qu'ils peuvent acquérir, a rencontrer d‘autres personnes que celles qu'ils
voient habituellement. Rencontrer des chefs d’entreprise, dans un collége, on peut se poser
la question du pourquoi. Il ne s’agit pas, en effet, d’orientation immédiate, mais de porter
un regard sur le monde, de s’ouvrir a d’autres réalités que |'école, la famille, les copains.
Le monde existe en dehors du collége, et bien souvent, les jeunes ne le connaissent pas ou
s’en font une fausse idée. C’est ainsi que des chefs d’entreprise parlent de leur entreprise
comme d’une passion, de ce qui réunit les personnes, des qualités scolaires qu'ils
attendent certes, mais aussi des qualités humaines. Sur un autre plan, venir a 'aumodnerie
pour rencontrer d’autres jeunes, c’est également accepter le risque de |'ouverture a l'autre,
c'est également accepter de se décentrer un peu de ses préoccupations immédiates et
scolaires, pour aller vers d’autres. Quand nous invitons les 3émes a venir librement
certains midis, pour suivre a l'aumoénerie, le « parcours alpha », c’est pour venir et
entendre poser, ou poser soi-méme des questions toutes simples sur la Foi Chrétienne, la
Bible, Jésus Christ, c’est aussi pour leur faire vivre la rencontre. Dans quelques jours, nous
féterons Noél, puissions-nous tous le vivre comme une rencontre avec Celui qui est venu il
y a bien longtemps. Il faudrait faire Noél plus souvent, rien que pour la rencontre.

Joyeux Noél a tous, et grand merci a I’APEL pour son soutien a |’action du collége.

Jean Paul DANIEL



« LA SEMAINE ECOLE - ENTREPRISE ou l'occasion de
créer des liens entre deux univers et de permettre aux
éleves de se projeter dans différents métiers»

La semaine « Ecole £ Entreprise » fait partie du calendrier annuel des manifestations
organisées en partenariat avec le monde professionnel. Pour la dixieme année, I'lUnion des
Entreprises du Morbihan a organisé cette opération la semaine du 23 au 27 Novembre
dernier, en partenariat avec linspection académique et la direction diocésaine de
I'enseignement catholique. Rappelons que la semaine école + entreprise est une opération
nationale, impulsée par le ministere de I'Education nationale et le MEDEF, et relayée par
les acteurs locaux.

Les objectifs et enjeux de cette initiative sont principalement :

- d’améliorer la connaissance réciproque entre les mondes de |'’éducation et de
I'entreprise et créer entre eux les conditions d'un véritable dialogue dans un esprit
d’ouverture mutuelle.

- de faire découvrir aux éléves la vie de I'Entreprise et leur en montrer ses multiples
facettes ; leur donner une vision plus claire des opportunités en Entreprise.

- les sensibiliser a la fois a la dimension économique de |'entreprise (ses produits, ses
clients, ses procés, son développement) et a la dimension humaine (I’'Entreprise
comme un organisme vivant composé d’hommes et de femmes aux compétences et
parcours trés divers).

Le principe est simple : des chefs d’entreprise, des cadres ou encore des commerciaux
interviennent dans les classes de la “*™ 3 |la terminale des établissements publics et privés
et présentent leur structure et la diversité des métiers exercés. En valorisant ainsi le lien

études-projet professionnel, I'enjeu est d’ouvrir les jeunes au monde économique.

Notre college participait a cette opération pour la 4ieme année consécutive. Mme Laurence
SEVENO, responsable du niveau 3iéme en était la coordinatrice, chaque professeur titulaire
de 3iéme étant responsable de l'organisation au niveau de sa propre classe. Bien
évidemment, cette opération nécessite une préparation bien en amont. Outre un contact
direct avec l'intervenant, en vue de déterminer le contenu et les modalités pratiques de
son intervention, chaque professeur a d€ préparer ses éleves afin que I'échange soit
bénéfique pour tous (appréhension du monde de l|‘entreprise grace a un logiciel de
connaissance technique et préparation des questions (en anglais pour les 2 classes
européennes). En aval, un bilan de ce qu’ils ont retenu, voire élaboration d‘'un compte=
rendu pour certains.

Sont ainsi intervenus auprés des classes de 3ieme du collége, privilégiant tous une
présentation de I'Entreprise comme un lieu de vie ol se cOtoient des personnes aux
parcours différents :

3B : Mr Tougait de BREIZ RESTAURATION (restauration collective)

3C - 3G : Mr Rivaille de ADHAP SERVICE (Aide a domicile)

3D : Mr Misteld de MICHELIN (Industrie pneumatique)

3E : Mr Maulion de BIC WORLD (Industrie)

3F : Mr Cloarec de SBG (Industrie)

3H : Mr Mounier de ADMPI (Travail des métaux)

Les 3iémes A sont, quant a eux, allés visiter le siége de BREIZ RESTAURATION et un site
de production.

Un grand merci a tous les professeurs principaux de
I'organisation de cette manifestation!

3ieme at aux intervenants pour




A la rencontre des femmes et des hommes du
college...

A la rencontre de Marie-Pierre AUSSARESSES, et a Ia
découverte de I'aumoénerie

Pousser la porte de I’'AUMONERIE, c’est découvrir un lieu convivial :canapés, poufs trés
colorés, bibliotheque fournie de magazines, livres, BD qui favorisent la réflexion et la
discussion

Un tapis preés du coin « Priéres »; tables, chaises, un mini four !oui, pour durcir la pate
FIMO utile a la fabrication des santons de la creche située a |'accueil de notre collége.. Qui
anime ce lieu ? Marie-Pierre AUSSARESSES, depuis 5 ans par délégation de Monsieur
DANIEL

Cet espace est ouvert le mardi, jeudi et vendredi de 9h45 a 16h45 (pas de coupure
pendant I'heure du déjeuner). Marie-Pierre travaille avec les 4 professeurs responsables de
niveaux et une équipe de parents pour les éléves de 6°™¢, ils interviennent dans les classes
pendant I’'heure titulaire. Certains jeunes se rendent régulierement a I'aumdnerie pendant
I'heure du midi ; les discussions y sont diverses et variées.

L'aumoénerie est un lieu de rencontre et de convivialité ol s’ajoute le regard de chrétien ;
tous les sujets de la vie quotidienne y sont abordés.

C’est un lieu de Pastorale, qui est une facon d’étre, une attitude de bienveillance, d’amour
et de spiritualité.

C’est aussi un lieu de Catéchése qui répond aux demandes de plus en plus nombreuses
des jeunes pour accéder aux Sacrements du Baptéme et de la Premiére Communion.
Marie-Pierre est aidée d’un professeur, Madame Béatrice Huard, du Pére Christian Chérel
et de deux religieuses, de la communauté du Vincin, faisant partie de la « Famille
Missionnaire de Notre Dame », et assurant donc une mission d’évangélisation.

Le parcours proposé par I'Enseignement Catholique de cette année est

« éduquer a la liberté ».
De nombreuses rencontres a thémes sont organisées par niveau

o les éléves de 6eéme: « étre solidaire » un des temps fort sera la période de
Noél avec la création de cartes de voeux qui seront distribuées et la
préparation de la messe avec une animation théatrale. La marche de
solidarité marquera la période du Caréme.

o Les éleves de 5éme: « étre généreux ».ils seront en relation avec une école
du Tchad.

o Les éleves de 4éme : « étre humain ».le temps fort sera le Caréme, un
professeur d’espagnol leur présentera les pays hispaniques et leur mode de
vie agricole Les éleves de 3éme : « L'engagement ». Le Pére Christian Chérel
et un moine interviennent pour parler de leur choix de vie. Gilles Le
Druillennec est aussi intervenu pour témoigner de son handicap dans sa vie
d’adulte quotidienne et professionnelle.

o Au niveau de I'aumodnerie, les 3émes sont invités une fois par semaine au «
parcours Alpha », avec les religieuses du Vincin et Mme Huard. C’est un
parcours de découverte de la Foi Chrétienne, privilégiant le dialogue et la
libre découverte. On y vient si et quant on veut, sur le temps du midi.

Chaque jeune trouvera dans ces temps forts source d’épanouissement personnel et

spirituel. Votre participation active est une aide précieuse au bon fonctionnement de la

pastorale.

Avis aux adeptes de moments magiques : une sortie est prévue samedi 12 juin au Mont
Saint Michel. Les inscriptions sont ouvertes. Venez nombreux.

Vous pouvez communiquer avec Marie-Pierre a |’'adresse suivante:
aumonerie@sacrecoeur-vannes.org,
Nous remercions Marie-Pierre pour son accueil et nous saluons son engagement.



mailto:aumonerie@sacrecoeur-vannes.org

«A la rencontre de Mme LE LUEL, l'infirmiére du
college »

Accueillie par un large sourire et une bonne humeur évidente, nous avons découvert tres
vite qu’une véritable vocation animait Madame Le Luel dans les fonctions qu’elle occupe au
sein de l'infirmerie du collége, sentiment ensuite confirmé par le contenu de son discours.
Madame le Luel soigne, depuis 8 ans déja, les petits et les grands « bobos » qui jalonnent
le quotidien du collége. Elle n‘accueille pas moins de 120 éléves environ par mois, qu’elle
connait pour la plupart, dans un local de 7 lits, tous les jours sauf le mercredi, entre 11h55
et 17h00.

Elle assure les premiers soins en cas d‘accident et joue un role de premiére écoute
également fort apprécié par le corps enseignant, lequel lui envoie régulierement des éléves.
Madame Le Luel peut détecter ainsi des problémes plus ou moins importants chez les
jeunes qu’elle recoit.

Madame Le Luel travaille en lien direct avec le médecin scolaire, Madame Dumand, ce
gu’une bonne entente, indispensable entre elles, favorise énormément.

Une collaboration est aussi nécessaire avec différents partenaires lorsqu’il est question
d’établir des PAI (projet d’accueil individualisé) pour les éléves dont certains problémes de
santé spécifiques nécessitent une prise en charge particuliére au collége pendant la journée
; Madame Le Luel participe alors aux réunions préparatoires.

Elle établit également des dossiers qui sont soumis ensuite a la reconnaissance médicale et
paraphés par tous les partenaires (médecin scolaire, médecin traitant, parents,
orthophonistes, etc«) qui serviront, pour les enfants dyslexiques par exemple,a bénéficier
d’aménagements de leur travail pendant et en dehors des cours.

Enfin, linfirmerie peut accueillir également des éléves infirmiéres stagiaires tout au long de
I'année.

Nous espérons que Madame Le Luel, trés investie dans son role auprés des éléves, restera,
puisque tel est sont désir, encore longtemps dans le collége ol elle est appréciée de tous.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 2009/2010

Suite a son assemblée générale du 9 novembre 2009 et a I’élection de 6 nouveaux
membres, le C.A. de I'’APEL s’est réuni et a élu a I'unanimité son nouveau bureau.

Nathalie FENEON devient ainsi la Présidente de I’APEL du college.

INFO.DIVERSES....

Opération vaccination au collége : La campagne de vaccination contre la grippe A s’est
déroulée au college les mardi 8, jeudi 10 et vendredi 11 Décembre dernier. Ce sont au total
environ 220 éléves qui se sont fait vacciner. L’APEL avait répondu présente pour
accompagner cette opération. Notre role était d’accueillir les enfants a la sortie de la salle «
BDI », transformée pour l'occasion en « cabinet médical » et de leur offrir dans le « petit
salon » de I’AumoOnerie voisine, accueillis par Marie Pierre Aussaresses, une pause go(ter
durant une période de surveillance « post-piglire » d’environ % heure, avant de les
raccompagner au fur et a mesure dans leurs classes respectives.

Date a retenir: Portes ouvertes du College: Samedi 6 Février 2010



